
EDITAL DE SELEÇÃO

CASA DA MULHER DO NORDESTE

CONTRATAÇÃO PARA ANIMADORA

A CASA DA MULHER DO NORDESTE - CMN, no uso de suas atribuições

legais, torna público processo seletivo para contratação de Animadoras,

conforme as normas e condições contidas neste Edital, para execução do

Projeto Quintais Produtivos de Mulheres Rurais (Quintais das

Margaridas), cujo objeto é a estruturação de quintais e da organização
produtiva de mulheres rurais, através do Termo de Atuação em Rede

010/2024 (TAR) celebrado com a Associação Programa Um Milhão de

Cisterna para o Semiárido (AP1MC) e com a Casa da Mulher do Nordeste,

inserido no Edital de Chamamento Público número 950542/2023 com o

Ministério de Desenvolvimento Agrário e agricultura Familiar (MDA). A ser

executado em 03 municípios do Sertão do Pajeú em Pernambuco: Afogados

da Ingazeira, Ingazeira e São José do Egito.

1. DAS VAGAS:

02 (duas) vagas para Animadoras de campo para mobilizar, assessorar e

acompanhar agricultoras em seus quintais produtivos no sertão do Pajeú.

2. REGIME DE TRABALHO:

Contratação por tempo determinado em regime de CLT. Prazo

aproximado de 10 meses.

3. DO PERFIL, DAS ATRIBUIÇÕES E DA REMUNERAÇÃO:



a) Obrigatória graduação de nível superior ou técnico em ciências agrárias

e /ou agroecologia.

b) Residir em Afogados da Ingazeira ou em municípios próximos.

c) Ter disponibilidade para viagens e trabalho nos finais de semana quando

necessário.

d) Capacidade de trabalho em equipe, iniciativa e dinamismo.

e) Experiência com assessoria técnica no contexto rural especialmente no

Sertão do Pajeú.

f) Conhecimento sobre o contexto das mulheres rurais e do semiárido.

g) Conhecimento sobre as políticas públicas para agricultura familiar.

h) Preferencialmente ter experiência profissional com o público indicado

neste documento, nos últimos quatro anos.

i) Preferencialmente ser do sexo feminino.

j) Ter afinidades e compromisso com as lutas feministas e antirracistas e a

defesa da Agroecologia.

k) Preferencialmente ter experiência em ATER para mulheres ou outras

atividades de formação para mulheres rurais, vinculadas ao tema

desenvolvimento rural e a promoção da igualdade de gênero, raça e

classe e agroecologia.

l) Habilitada para conduzir carro e /ou moto e CNH preferencialmente A e B

​ATRIBUIÇÕES DA TÉCNICA DE CAMPO
​

​a) Executar as atividades previstas e relacionadas a sua função e objeto

previstas no Plano de Trabalho no Projeto com vistas a “fortalecer as mulheres

rurais, estimulando em todas as etapas do processo da sua autonomia social,

política e econômica, bem como a soberania e segurança alimentar e

nutricional, através do estímulo individual e coletivo ao processo reflexivo sobre

suas realidades, assim como na elaboração, planejamento e execução de

projetos produtivos para seus quintais, com foco no consumo e na

comercialização da produção através de circuitos curtos e de programas

públicos de alimentação e abastecimento no território” do Sertão do Pajeú.

​b) Desenvolver atividades educativas coletivas de acordo com o Plano de

Trabalho previsto no contrato.



​c) Executar as atividades com qualidade, dentro do cronograma estabelecido e

cumprimento das metas contratadas.

​d) Fazer os registros das atividades e documentos necessários no Sistema

Informatizado de Gestão e Auditoria/ SIGA NET indicado pela organização

executante AP1MC.

​e) Participar de reuniões de planejamento da Casa da Mulher do Nordeste e de

trabalho da equipe técnica do Projeto.

f) Realizar a mobilização e a boa comunicação com o público previsto no

projeto e parceiros no território de atuação.

REMUNERAÇÃO
Salário mensal de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) bruto. Período de

experiência de 90 (noventa) dias.

4. O PROCESSO SELETIVO CONSTA DE DUAS ETAPAS DISTINTAS:

1. Análise dos currículos e pré seleção

2. Entrevista.

5. AS ETAPAS SERÃO REALIZADAS CONFORME ETAPAS ABAIXO:

● Período de envio dos currículos do dia 14 de Junho de 2024 a 17

de Junho de 2024 para o e- mail: vagas.audaz@gmail.com com

nome SELEÇÃO MOBILIZADORAS no assunto do email;

● Convocação para entrevistas pré selecionadas dia 18 de Junho

● Realização das entrevistas de 19 à 21 de Junho DE 2024

● Divulgação do resultado final até 27 de Junho de 2024

6. REALIZAÇÃO DAS ETAPAS:

▪ Não serão aceitos currículos e propostas recebidos fora do

prazo estipulado nesse edital;

▪ No currículo, serão analisados os seguintes aspectos:

experiência em assessoria técnica rural, experiência de trabalho com

mulheres rurais e práticas agroecológicas; conhecimento do contexto
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do semiárido em especial do Sertão do Pajéu;

▪ Participar da capacitação oferecida pela AP1MC a ser

realizada em 2 à 5 de Julho de 2024 na Região Metropolitana de

Recife.

7. ENTREVISTA:
● A entrevista será destinada a avaliar as habilidades e requisitos

requeridos para o cargo, citados neste Edital;

8. DA CONTRATAÇÃO:
● O início do trabalho está previsto para julho de 2024. Data de

contratação 01/07/2024, a combinar.

● O/a profissional aprovada/o no processo seletivo deverá

aguardar as orientações do setor administrativo financeiro sobre os

trâmites e documentos para contratação e já deverão participar do

processo de capacitação exigido pela AP1MC no mês de julho de

2024, durante 05 dias em Recife .


